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Hiermit informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns und die Ihnen 
nach der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG), den 

ggf. einschlägigen landesrechtlichen sowie sonstigen datenschutzrechtlichen Regelungen zustehenden Rechte. 
Grundsätzlich gelten die Datenschutzhinweise der Stadtsparkasse Düsseldorf1. Darüber hinaus informieren wir 
Sie über folgende Sachverhalte zur Verarbeitung Ihrer Daten durch die Kunst- und Kulturstiftung der Stadtspar-
kasse Düsseldorf. 
 

 

 

1. Wer ist für die Datenver-

arbeitung verantwortlich 

und an wen kann ich 

mich wenden? 

Der Verantwortliche ist: 

Kunst- und Kulturstiftung der Stadtsparkasse Düsseldorf 
Berliner Allee 33 
40212 Düsseldorf 
 

Sie erreichen unsere/n Datenschutzbeauftragte/n unter: 
Kunst- und Kulturstiftung der Stadtsparkasse Düssel-
dorf 
Datenschutzbeauftragter  
Berliner Allee 33 
40212 Düsseldorf 
datenschutz@sskduesseldorf.de 
 

 2. Welche Quellen und 

Daten nutzen wir? 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten (Art. 4 Nr. 2 DS-GVO bzw. den jeweiligen lan-
desrechtlichen Regelungen), die wir von Ihnen im Rahmen der Zusammenarbeit mit 
der Kunst- und Kulturstiftung der Stadtsparkasse Düsseldorf erhalten. Zudem verarbei-
ten wir – soweit für die Zusammenarbeit mit der Stiftung erforderlich – personenbezo-
gene Daten, die wir auf gesetzlicher Grundlage bei anderen Stellen erheben (z. B. an-
lassbezogene Abfragen von steuerrelevanten Daten beim zuständigen Finanzamt, In-
formationen über Arbeitsunfähigkeitszeiten bei der Krankenkasse). Zum anderen ver-
arbeiten wir personenbezogene Daten nur, soweit wir diese zulässigerweise 

– von Dritten (z. B. Personalvermittlern) erhalten oder  

– aus öffentlich zugänglichen Quellen (z. B. beruflichen sozialen Netzwerken oder 
Suchmaschinen) gewonnen haben. 

Relevante personenbezogene Daten sind vor allem Ihre Stammdaten (Name, Perso-
nalnummer, Adresse und andere Kontaktdaten), die bei der Nutzung der IT-Systeme 
anfallenden Protokolldaten sowie weitere Daten aus der Zusammenarbeit mit der 

Stiftung (z. B. Beschäftigungsverlauf, Zeiterfassungsdaten, Urlaubszeiten, Arbeitsun-
fähigkeitszeiten, Beurteilungen, Aus- und Fortbildungen, Sozialdaten, Bankverbin-

dung, Sozialversicherungsnummer, Krankenversicherung/ Krankenversicherungs-
nummer Gehaltsdaten sowie die Steueridentifikationsnummer, Nachweise und Un-
terlagen, die Teil der Personalakte werden) sowie andere mit den genannten Katego-

rien vergleichbare Daten. Hierunter können auch besondere Kategorien personenbe-
zogener Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DS-GVO bzw. jeweiliger landesrechtlicher Regelung 

(z.B. Gesundheitsdaten) fallen. 

3. Wofür verarbeiten wir 

Ihre Daten (Zweck der 

Verarbeitung) und auf 

welcher Rechtsgrund-
lage? 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit den Bestimmungen der 
Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), dem Bundesdatenschutz-
gesetz (BDSG), den Landesdatenschutzgesetzen sowie weiterer einschlägiger Ge-
setze (z. B. Bürgerliches Gesetzbuch, Gewerbeordnung, Personalvertretungsge-

setz bzw. Betriebsverfassungsgesetz, Mindestlohngesetz, Kündigungsschutzge-
setz, Teilzeit- und Befristungsgesetz, Entgeltfortzahlungsgesetz, Bundesurlaubs-

gesetz, Altersteilzeitgesetz, Arbeitszeitgesetz, Mutterschutzgesetz, Bundeseltern-
geld- und Elternzeitgesetz, Betriebsrentengesetz, Arbeitsschutzgesetz, Allgemei-

nes Gleichbehandlungsgesetz, Einkommensteuergesetz, Abgabenordnung, Ju-
gendarbeitsschutzgesetz, Nachweisgesetz, Sozialgesetzbücher, Berufsbildungs-
gesetz.). 

 
 
 
 
 
 

 
1 https://www.sskduesseldorf.de/de/home/toolbar/datenschutz.html?n=true&stref=footer  

Datenschutzhinweise  
für die Kunst- und Kulturstiftung der Stadtsparkasse Düsseldorf 
Unser Umgang mit Ihren Daten und Ihre Rechte  

Informationen nach Artikeln 13, 14 und 21 Datenschutz-Grundverordnung – DS-GVO 
- Stand 28.04.2022 - 
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3.1. Im Rahmen der Inte-

ressenabwägung (Art. 

6 Abs. 1 Buchst. f DS-
GVO bzw. jeweilige 

landesrechtliche Re-

gelung) 

Soweit erforderlich verarbeiten wir Ihre Daten über die eigentliche Erfüllung des 
Vertrages hinaus zur Wahrung berechtigter Interessen von uns oder Dritten.  

Beispiele: 

– für Zwecke der innerbetrieblichen Kommunikation (einschl. Intranet oder interne 
Mitarbeiterzeitschriften, z.B. Betriebsjubiläen, Beförderungen, Ruhestand, Prü-
fungserfolge, besondere Leistungen, runde Geburtstage); 

– für Archivzwecke (z.B. besondere Persönlichkeiten der Sparkasse, Informationen 
und Daten zur Gestaltung von Festschriften) 

3.2. Aufgrund Ihrer Einwil-

ligung (Art. 6 Abs. 1 

Buchst. a DS-GVO 
bzw. jeweilige landes-

rechtliche Regelung) 

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten für 
bestimmte Zwecke erteilt haben, ist die Rechtmäßigkeit dieser Verarbeitung auf Basis 

Ihrer Einwilligung gegeben. Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit widerrufen wer-
den. Dies gilt auch für den Widerruf von Einwilligungserklärungen, die vor der Geltung 

der DS-GVO, also vor dem 25. Mai 2018, uns gegenüber erteilt worden sind. 

– Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst für die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die 
vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen. 

3.3. Aufgrund gesetzlicher 

Vorgaben (Art. 6 Abs. 1 

Buchst. c DS-GVO 
i.V.m. § 26 BDSG bzw. 

jeweilige landesrecht-

liche Regelung) 

Zudem unterliegen wir als Arbeitgeber diversen rechtlichen Verpflichtungen, das 
heißt gesetzlichen Anforderungen. Verarbeitungen erfolgen dabei z. B. 

– zur Erfüllung gesetzlicher Vorschriften (z. B. steuerliche Belange, amtliche Statisti-
ken, Personalvertretungs-/Betriebsverfassungsrecht, Sozialversicherung 

– zur Datenschutzkontrolle sowie für Datenschutz- und Datensicherheitszwecke; 

zur Erfüllung gesetzlicher Auskunftspflichten (z.B. gegenüber öffentlichen Stellen 
wie Agentur für Arbeit bzw. Jobcenter, Polizei, Staatsanwaltschaft, Gerichte; Urlaubs-

bescheinigungen). 

3.4. Verarbeitung besonde-

rer Kategorien perso-

nenbezogener Daten  

 

 

 

- Soweit wir besondere Kategorien personenbezogener Daten*) verarbeiten, ge-
schieht dies zur Erfüllung gesetzlich/kollektiv-vertraglich vorgesehener 
Rechte/Pflichten im Bereich des Arbeitsrechts, des Rechts der sozialen Sicher-

heit oder des Sozialschutzes (Art. 9 Abs. 2 Buchst. b DS-GVO i. V. m. § 26 Abs. 3 
BDSG bzw. jeweilige landesrechtliche Regelung) oder zur Beurteilung der Ar-

beitsfähigkeit (Art. 9 Abs. 2 Buchst. h i. V. m. § 22 Abs. 1 Buchst. b BDSG bzw. je-
weilige landesrechtliche Regelung) 

*) Besondere Kategorien personenbezogener Daten sind  

- rassische und ethnische Herkunft 

- politische Meinungen 

- religiöse oder weltanschauliche Überzeugungen 

- Gewerkschaftszugehörigkeit 

- genetische, biometrische und Gesundheitsdaten  

- Daten zum Sexualleben oder der sexuellen Orientierung. 
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3.5   Wer bekommt meine 

Daten? 

Innerhalb Kunst- und Kulturstiftung erhalten diejenigen Stellen (z. B. jeweilige Füh-
rungskräfte, Fachbereiche, Personalrat, Schwerbehindertenvertretung) Ihre Daten, 
die diese zur Erfüllung unserer vertraglichen und gesetzlichen Pflichten brauchen.  

Daneben bedienen wir uns zur Erfüllung unserer vertraglichen und gesetzlichen 
Pflichten zum Teil unterschiedlicher Dienstleister. Dies sind insbesondere Unter-
nehmen in den Kategorien Vertragsverwaltung, Personalverwaltung und Gehalts-
abrechnung, IT-Dienstleistungen, Telekommunikation sowie Beratung und Consul-
ting.  

Weitere Empfänger außerhalb der Kunst- und Kulturstiftung können z. B. sein: 

– Behörden (z. B. Rentenversicherungsträger, berufsständische Versorgungsein-
richtungen, Sozialversicherungsträger, Finanzbehörden, Bankenaufsicht, Ge-
richte), 

– Bank des Mitarbeiters (SEPA-Zahlungsträger), 
– Krankenkassen, 
– Stellen, um Ansprüche aus der betrieblichen Altersversorgung gewährleisten zu 

können, 
– Stellen, um die vermögenwirksamen Leistungen ausbezahlen zu können. 
– Im Falle einer Einstellung als Mitarbeiter im Versicherungsvertrieb prüfen wir, ob 

ein Eintrag bei der Auskunftsstelle über Versicherungs-/Bausparkassen-außen-
dienst und Versicherungsmaklerin Deutschland e. V. (AVAD) vorliegt. 

 

4. Wie lange werden meine 

Daten gespeichert? 

Wird eine Förderung des Projektes nach Einreichen des Förderantrages abgelehnt, ver-
wahrt die Stiftung die Unterlagen aus dokumentarischen Gründen auf unbestimmte Zeit. 
Darüber hinaus können alle Anträge, Verwendungsnachweise, zugesendeten Unterlagen 
oder zur Verfügung gestellten Daten auf unbestimmte Zeit zu dokumentarischen Zwe-
cken der Stiftung verwahrt werden. 
Daten, die in Zusammenhang mit Stipendien, Förderpreisen oder Literatur-/Kunstprei-
sen stehen werden ebenfalls auf unbestimmte Zeit gespeichert. 
 

5. Werden Daten in ein Dritt-
land oder an eine internati-
onale Organisation über-
mittelt? 

Eine Datenübermittlung in Drittstaaten (Staaten außerhalb des Europäischen 
Wirtschaftsraums – EWR) findet nicht statt.  

6. Welche Datenschutz-

rechte habe ich? 

Jede betroffene Person hat folgende Rechte: 

• Auskunft über die verarbeiteten Daten nach Art. 15 DS-GVO i. V. m § 19 
BDSG bzw. jeweilige landesrechtlicher Regelung, sowie Datenübertragbar-
keit aus Art. 20 DS-GVO bzw.  jeweilige landesrechtliche Regelung 

• Berichtigung und Vervollständigung seiner Daten nach Art. 16 DS-GVO i. V. 
m. § 20 BDSG bzw. jeweilige landesrechtlicher Regelung,  

• Löschung nach Art. 17 DS-GVO i. V. m. § 20 BDSG bzw.  jeweilige landes-
rechtliche Regelung sowie auf Einschränkung der Verarbeitung nach Art. 
18 DS-GVO i. V. m. § 20 BDSG bzw. jeweilige landesrechtliche Regelung so-
wie  

• Beschwerde bei der Datenschutzaufsichtsbehörde. (Art. 77 DS-GVO i. V. m. § 
19 BDSG bzw. jeweiliger landesrechtlicher Regelung). 

Beim Auskunftsrecht und beim Löschungsrecht gelten die Einschränkungen nach 
§§ 34 und 35 BDSG bzw.  jeweilige landesrechtliche Regelung. bzw. ggf. zu beachten-
der landesrechtlicher Vorgaben.  

Auf das Ihnen ebenso zustehende Widerspruchsrecht bei Verarbeitungen auf Grund-
lage einer Interessenabwägung werden Sie getrennt hingewiesen. 
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7. Besteht für mich eine 

Pflicht zur Bereitstellung 

von Daten? 

Im Rahmen der Zusammenarbeit mit der Stiftung müssen Sie nur diejenigen perso-
nenbezogenen Daten bereitstellen, die für die Begründung, Änderung, Durchfüh-
rung und Beendigung der Zusammenarbeit und der Erfüllung der damit verbunde-
nen vertraglichen Pflichten erforderlich sind oder zu deren Erhebung wir gesetzlich 
verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Regel nicht in der Lage sein, 
eine Zusammenarbeit mit Ihnen/Förderung Ihres Projektes durchzuführen. 

8. Inwieweit gibt es eine 

automatisierte Ent-

scheidungsfindung im 

Einzelfall? 

Zur Begründung, Durchführung und Abwicklung der Zusammenarbeit nutzen wir 
grundsätzlich keine automatisierte Entscheidungsfindung – einschließlich Profiling - 
gemäß Art. 22 DS-GVO bzw. jeweilige landesrechtliche Regelung. Sollten wir diese 
Verfahren in Einzelfällen einsetzen, werden wir Sie hierüber und über die Ihnen zu-
stehenden Rechte gesondert informieren, sofern dies gesetzlich vorgegeben ist. 
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Information über Ihr Widerspruchs- 
recht nach Art. 21 Datenschutz- 
Grundverordnung (DS-GVO) 

Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die 
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe e 

oder f der DS-GVO bzw. jeweiliger landesrechtlicher Regelungen (Datenverarbeitung auf der Grundlage 
einer Aufgabenwahrnehmung im öffentlichen Interesse oder auf der Grundlage einer Interessenabwä-
gung) erfolgt, Widerspruch einzulegen; dies gilt auch für ein auf diese Bestimmung gestütztes Profiling 
im Sinne von Art. 4 Nr. 4 DS-GVO. 

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei 
denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, 
Rechte und Freiheiten überwiegen oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausübung oder Ver-
teidigung von Rechtsansprüchen. 

 

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte möglichst gerichtet werden an: 
 

Kunst- und Kulturstiftung  
der Stadtsparkasse Düsseldorf 
Berliner Allee 33 
40212 Düsseldorf 
 
Tel.: 0049 (0)211 878-6240 
Fax: 0049 (0)211 878-5909 
 
E-Mail: kulturstiftung@sskduesseldorf.de 


